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Reitclub Renchen-Ulm
,St. Mauritius” (RCU)

Was macht uns aus?

LJKlein & Fein®, bestehend
aus uber 200 aktiven Mitglie-
dern und einer Vielzahl pas-
siver Mitglieder. Die Mehrheit
unserer Mitglieder rekrutiert
sich aus der Region, ist hier
wohnhaft und uberwiegend
im Alter zwischen 14 und 35

Jahren.
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Geschichte / Wer wir sind

Die Grundung geht auf das Jahr 1972 und den damaligen Ulmer Pfarrer Gunter
Hirt zurtick. Sein Ziel war es ein Jugend- und Freizeitzentrum zu schaffen, welches
geeignet war die Jugend der umliegenden Gemeinden zu verbinden und einen Ge-
meinschaftsgedanken zu férdern, der sich aus der Verbindung von Sport, 6kume-
nischer Arbeit und Pfarrzentrum entspannen.

Heute hat sich eine sehr nachhaltige Jugendarbeit etabliert, mit Angeboten fiir
Grof3 und Klein, Jung und Alt. Bei uns ist jeder willkommen und wird auf seinem
Niveau gefordert und gefordert.

Allem gemein ist unabhingig vom sportlichen Anspruch, die Férderung des so-
zialen Miteinanders, welches gerade durch gemeinsame Arbeitseinsitze, die regel-
miBig verteilt iber das Jahr stattfinden, wechselseitige Unterstiitzung und das He-
ranfithren Jugendlicher an den verantwortlichen Einsatz ithrer Schutzbefohlenen,
unserer Pferde, und reiterlicher Kameradschaft geprigt ist.

Wir haben es uns als Verein damit zum Ziel gesetzt, junge Menschen mit hoher
sozialer Kompetenz auszubilden, die von einem hohen Mal3 an Verantwortungs-
bewusstsein fir sich und Dritte gepragt sind, um damit den Grundstein zu legen

verantwortungsvolle junge Menschen zu foérdern.




Wirtschaftlichkeit

Aktuell finanziert sich der Verein aus Einnahmen durch Reitstunden, dem Betrieb
einer 50kw PV-Anlage und der Vermietung von Pferdeboxen. Diese Einnahmen sind
endlich und nicht ausreichend, um den Ausbau der Anlage und die Transformation in
ein modernes Reitsportzentrum und eine Gbergemeindliche Begegnungsstitte unse-
rer Jugend zu finanzieren.

Der Verein ist bereits erfolgreich bemiiht 6ffentliche Foérdermittel zu beantragen, die
in Anbetracht der anstehenden MaB3nahmen leider unzureichend sind.

Der Verein trigt sich aktuell selbst, erwirtschaftet aus den vorgenannten Einnahme-
quellen jedoch lediglich einen minimalen Uberschuss. Wir suchen daher Sponsoren
und Forderer, die neben der 6ffentlichen Hand gewillt sind, die Ziele des Vereins
nachhaltig zu férdern, um die Zukunftsfahigkeit des tiberregionalen Vereins zu ge-
wihrleisten, den Pferdesport in der Region zu férdern und den Kindern und Jugend-
lichen unserer Region ein faszinierendes Umfeld, eine fundierte reiterliche Ausbil-
dung, Teamgeist, soziales Engagement und richtig viel Spal3 zu vermitteln.



Was wir uns erhoffen

Der Vorstand hat das Ziel drei Sponsoring-Level aus-
zuloben, mit unterschiedlichem Foérderungsniveau
und daraus resultierenden Ansprichen:

Bronze: Forderung € 1.000
Silber:  Férderung € 5.000
Gold:  Foérderung € 10.000 plus

Flexibles Paket
Stille Forderer

Was wir bieten

» Wir bereichern ihre Firmenfeiern:
Show-Auftritte unserer Voltigierer
- Bewirtung
- Ponyfuhren

» Besondere Konditionen betreffend unserem
gesamten Angebot fiir ihre Mitarbeiter

» Pferd nach ihrer Firma benennen (bei jedem
Turnier wird der vollstindige Firmenname genannt
und ist somit eine gute Werbung fiir ihre Firmal)

» Pferde-Patenschaften
» Bandenwerbung an Reitplatz und Halle

» Trikotwerbung (Voltigieren und Turnierkleidung)
auf offentlichen Veranstaltungen

» Pferdeanhingerwerbung
» Nennung und Vorstellung in Mitgliederbriefen

» Ausbildungstage, Plattform fiir die Unternehmens
vorstellung als Instrument der HR Nachwuchs-
werbung von Auszubildenden und jungenWerks-
studenten (dabei weisen wir darauf hin, dass
gerade das im Verein aktive Publikum ein tber-
durchschnittlich hohes Bildungsniveau auf sich
vereint).

» Logo-Prisenz
- Homepage
- an unserem Vereinsturnier
- Durchsage
- Werbebanner (Reithalle, Reitplatz,
Strallenbanner)
- Flyer/Plakat
- Speisekarte
- Kollektivanzeige in 6rtlichen
Tageszeitungen
- personliche Ubergabe der Ehrenpreise

» Ausstellungsmoglichkeiten an unserem
Vereinsturnier




Unser Reitverein bildet seit anndhernd 50 Jahren in den Gemeinden um die Stidte
Renchen, Oberkirch und Achern einen unersetzlichen Magnet fir Pferde- und Reit-
sportbegeisterte Menschen. Wir sind integriert und aktiv organisiert im Ortenauer
Reiterring, im stidbadischen Pferdesportverband, in der DJK und dariiber hinaus in
der Verbandsgemeinde Renchen-Ulm prisent mit und in 6ffentlichen Veranstaltun-

gen. Im vorgenannten Rahmen werben wir fiir junge Mitglieder und unsere Belange
und wirden unseren Fordermitgliedern Gestalt geben, um auch tberregional fur
diese werbend unterwegs zu sein.



™N
O

Kultur und Gesellschaft

Der Reitclub ,,St. Mauritius® Renchen Ulm bestitigt die Grundwerte unserer Gesell-
schaft und lebt die Férderung von Freiheit, Gemeinschaft, Gleichheit und Vielfalt.
Dabei ist in unserer Satzung die Pflicht zur Foérderung von Kindern, Jugendlichen
und der Erwachsenenbildung verankert. Wir moéchten einen Zugang zum Reiten
und zum Lebewesen Pferd schaffen. Damit pflegen wir den Gleichklang zwischen
Mensch, Tier und Natur. Reiten in Ulm ist somit in erster Linie kein Anspruch an den
Geldbeutel, sondern an soziale Verantwortung und Engagement. Wir formen junge
Menschen, die ein Gewinn - auch in Threm Unternehmen - sind.



Ausbildung und Angebote

Sieben, dem Verein zugehorige Vereinspferde, bilden zusammen mit knapp 20
Ubungsleitern die Siulen unserer Mission und Existenz. Tiglich werden Aus- und
Fortbildungsangebote genutzt, zu denen nahezu ausnahmslos in allen Sparten Warte-
listen bestehen, was Qualitit, Potentiale und Ausrichtung bestatigt.

Wir fordern die Sparten: - Voltigieren, - Dressur, - Spring-, und Freizeitreiten und
dabei ganz nebenbei ein hohes Mal3 an sozialer Kompetenz, Integritit und Verant-
wortungsbewusstsein.







Wir freuen uns auf die

Zusammenarbeit mit lhnen!



